
发件人：战略愿景规划委员会联合主席 

主题：和我们一起来展望威大–麦迪逊分校的未来：欢迎参加我们的战略愿景规划

（Strategic Visioning）社区对话（Community Conversation） 

 
亲爱的全体教师和职员： 

在过去的几个月里，由 Mnookin 校长召集的愿景委员会（Visioning Committee）一直在

为我校的下一个战略框架确定初步构想并提出建议。很高兴我们现在可以向全校社区分享

这些构想，并邀请你们参加我们的社区对话并建言献策。 

尽管高等教育和威大–麦迪逊分校目前都面临着不确定性，但是我们坚信我们的使命的重

要性。所以我们必须为我校的未来制定战略规划，同时继续应对当前的紧迫形势。 

在每场社区对话中，愿景委员会的一名成员将介绍初步构想，然后引导参与者围绕这些构

想的关键问题展开讨论。您将有机会作为讨论小组的一员或个人进行建言献策。 

请访问注册页面，查看我们安排的现场社区对话，然后注册参加一场最适合您时间安排的

对话。员工可以在工作时间内参加社区对话而不会被扣工资。但是如果是在工作时间之外

参加对话，则不会获得额外工资。如果您计划在工作时间内参加，请提前告知您的主管 — 
我们希望主管能尽可能为员工提供灵活性。 

每场对话仅限 100 人参加，因此请尽早注册！ 

所有这些对话均以英语进行。如果您希望用文化语言服务中心（Cultural Linguistic 
Services）支持的一种语言参加社区对话，请在 2025 年 4 月 11 日之前联系该中心： 

• 西班牙语：(608) 263-2328 或 spanish-cls@wisc.edu 
• 苗语：(608) 263-2217 或 hmong-cls@wisc.edu 
• 藏语：(608) 890-2545 或 tibetan-cls@wisc.edu 
• 普通话：(608) 890-2628 或 chinese-cls@wisc.edu 
• 尼泊尔语：(608) 262-7521 或 nepali-cls@wisc.edu 

 
我们希望您能抓住这个难得的机会，和我们一起来展望威大–麦迪逊分校的未来。 
 
感谢您的参与和对威大–麦迪逊分校的持续奉献。 
 
威斯康星加油（On Wisconsin）! 
 
Charles Isbell, Jr. 
教务长和学术事务副校长（Provost and Vice Chancellor for Academic Affairs） 

 

中文 / CHINESE 
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Lauren Papp 
人类生态学学院负责科研的副院长（Associate Dean for Research, School of Human 
Ecology，SOHE） 


