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गिषय: अिागि हरे्ाम: UW–Madison को भगिष्यको लागि रणनीगिक रूपरेखा बनाउने 
 
आर्रणीय UW–Madison सर्रु्ाय, 
 
र्लाई आशा छ गक िपाईकंो यो सेर्ेस्टरको पगहलो हप्ता ऊजामिान र उत्पार्क रह्यो । शरुू भएको एक प्रगिया, जसले 

हार्ीलाई हाम्रो र्हान् गिश्वगिद्यालयको सार्गूहक भगिष्य बनाउन सहयोि िने र्हत्त्िपणूम अपिेटको बारेर्ा आज र् लेख्र् ैछु । 
 
िपाईलंाई र्थाहा नै होला, UW–Madison हाम्रो र्ीर्मकालीन लक्ष्य र प्रार्थगर्किाहरूलाई र्ािमर्शमन प्रर्ान िनम सहयोि िने 
एक रणनीगिक ढााँचा (strategic framework) गभत्र कार् िर्मछ । हालको ढााँचा सन् २०२५ सम्र् चल्नेछ र सन् २००९ 
र्ा पगहलो पटक बनाइएको संस्करणर्ा गिकास भएको छ जनु त्यसबेलार्गेख सार्ान्यिया लिभि हरेक पााँच िषमर्ा 

अद्यािगिक ह ाँर् ैआएको छ । 
 
यो िसन्ि सेर्ेस्टरले हाम्रो भगिष्यको लागि नयााँ दृगिकोण बनाउन यो जिबाट गसक्ने एक उत्तर् र्िी प्रर्ान िर्मछ — जसले 

हाम्रो र्हत्िाकांक्षी आकांक्षाहरूलाई झल्काउाँर्छ र हार्ीलाई गशक्षा, अनुसन्िान र अिश्य पगन, गिस्कगन्सन गिचारर्ा 

उत्कृििाका हाम्रा प्रगिबद्धिाहरूलाई गनरन्िर अिागि बढाउनको लागि अिागि राख्र्छ । उच्च गशक्षा गभत्र केही 

अगनगिििाको सर्यर्ा हार्ी भएिापगन, र्लाई पणूम गिश्वास छ गक आिार्ी िषमहरूको लागि हार्ीले उल्लेखनीय दृगिकोण 

बनाउन सक्र्छौं । 

 
यस प्रयासको नेितृ्ि िनम, र्ैले हाम्रो सर्रु्ायका ३० जना सर्स्यहरू गर्लेर बनेको एक र्रूर्शी सगर्गि (Visioning 
Committee) िठन िरेको छु, जसर्ा संकाय, कर्मचारी, गिद्यार्थी र पिूम छात्रहरू सर्ािेश छन् । यसको सह-अध्यक्षिा 

प्रोभोस्ट Charles Isbell र गिश्वगिद्यालय सगर्गिका पिूम अध्यक्ष (सन् २०२२-२३) प्राध्यापक Lauren Papp ले 

िनुमह नेछ । सगर्गिको र्हत्त्िपणूम कार् हाम्रो सर्रु्ायको गिगिि गिचार र अनुभिहरूलाई आिार बनाएर प्रारगम्भक 

अििारणाहरू र हाम्रो अको रणनीगिक ढााँचाको पगहलो र्स्यौर्ा बनाउनु ह नेछ । 
 
यो प्रगियाले िएका सााँढे २ िषमर्ा संकाय, कर्मचारी, गिद्यार्थी, पिूम छात्र र सर्रु्ायका सर्स्यहरूसाँि संरगचि र असंरगचि 

कुराकानी र्ार्म ि िपाईहंरूबाट र्ैले सनु्न र गसक्न पाएका िेरै अिसरहरूर्ा पगन गनर्ामण िनेछ । िपाईहंरूर्ध्ये सयौंले UW–
Madison को लागि आफ्नो आशा र हार्ीले सार्ना िने अिसरहरू र चनुौिीहरूको बारेर्ा आफ्नो दृगिकोण साझा 

िनुमभएको छ । िी कुराकानीहरूर्ा साझा िररएका िेरै उत्सुक र बह आयागर्क अन्िदृमगिहरूले भगिष्यको कार्लाई आकार 

गर्न र्रूर्शी सगर्गिको लागि बह र्लू्य स्रोिको रूपर्ा कार् िनेछन् । 
 
र्रूर्शी सगर्गिको पगहलो अििारणा र र्स्यौर्ाले क्याम्पसभरर अर्थमपणूम प्रगिगिया र संलग्निाको लागि शरुूिािको गबन्र्कुो 

रूपर्ा कार् िनेछ । हार्ी िपाईलंाई यस सेर्ेस्टरको अन्त्यर्ा यस ढााँचाको सर्ीक्षा, छलर्ल र योिर्ान िने अिसरहरू प्रर्ान 

िनेछौं । िपाईकंो दृगिकोण UW–Madison लाई बनाउन गिशेषज्ञिा, रचनात्र्किा र प्रगिबद्धिाहरूको चौिाइ झल्काउने 
दृगिकोणलाई आकार गर्न आिश्यक ह नेछ । र्लाई िेरै आशा छ गक िपाई ंयस कायमर्ा संलग्न ह नुह नेछ, चाह ेसिेक्षणर्ा भाि 

गलनुभइ िा भचुमअल र व्यगििि छलर्लहरूको एक िा बढी संग्रहर्ा सार्ेल ह नुभइ । 
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र्रूर्शी सगर्गिले आफ्नो कार् शरुू िने िर्र्ा, यो नेितृ्िर्ायी भगूर्का गनिामह िरेकोर्ा िन्यिार् गर्नका लागि र्लाई सार्थ 

गर्नुहोला । UW–Madison लाई असािारण बनाउन िपाईलंे हरेक गर्न िनुमह ने कार्को लागि िपाईहंरू सबैलाई र्ेरो पगन 
िन्यिार् । 

 
यो र्हत्त्िपणूम प्रयासर्ा िपाईहंरूसाँि सहकायम िनम र् ित्पर छु । 

 
हागर्मक, 

 
कुलपगि Jennifer Mnookin 


