
   
 

   
 

邮件主题：为感恩节假期做好准备 

 
邮件内容包含： 

• 感恩节期间的旅行指南 

• 有关检测点工作时间的重要提醒 

• 口罩令将延长到 1 月 15 日 
• 我校春季学期的公共卫生政策 

 

亲爱的学生和员工： 

 

威斯康星的寒冬已经来临，我校在新冠疫情防控方面的形势比一年前好了很多。目前， 

威大-麦迪逊分校已有 95%的学生和员工接种了新冠疫苗 – 感谢你们采取了这个重要措

施！你们中的许多人现在也有资格在校医务所（University Health Services，UHS）接种新

冠疫苗的加强针。这些都代表了我们有效的公共卫生干预手段，这是令人振奋的，但是 

我们仍需要继续采取防护措施，使我们能保持较低的新冠病例数并确保我们社区人民的 

健康。另外，这些措施也将有助于降低冬季常见的流感和其它上呼吸道病毒的传播风险。 

 

感恩节期间的旅行指南 

如果您计划在感恩节期间旅行，请做好以下准备： 

• 如果您还未接种新冠疫苗，请现在就去接种。新冠疫苗不仅可以保护您自己，

还可以保护您周围那些患重病风险较高的人，例如幼儿和老年人。 

• 与家人和朋友采用较安全的庆祝方式。 

• 如果您生病了或出现了新冠相关症状，应避免与他人聚集。如果条件允许，   

请将自己与其他家庭成员隔开。 

• 无论您的疫苗接种状态如何，如果您出现了新冠相关症状或是与新冠患者有过

密切接触，请接受检测。 

• 在旅行途中，请戴上口罩以确保自己和其他旅客的安全。如果您要国际旅行，

请遵循国际旅行方面的建议，并了解您的目的地在新冠检测和疫苗接种方面的

规定。 
 

有关检测点工作时间的重要提醒 

我们想提醒一下，威大–麦迪逊分校的检测点将在周三，11 月 24 日中午 12:30 关闭，然

后在周四和周五也关闭。它们将于周一，11 月 29 日早上 8:30 重新开放。 
 

如果您因未接种疫苗而需要每周接受检测，请提前做出相应安排。如果您不来校园并且 

无法在感恩节那一周进行检测，您可以申请豁免： 

• 学生请填写学生的暂时性豁免检测申请表。 

• 员工请填写教师和职员的暂时性豁免检测申请表。 
 

中文 / CHINESE 

https://covidresponse.wisc.edu/dashboard/
https://covidresponse.wisc.edu/covid-19-vaccine-information/
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/daily-life-coping/holidays/celebrations.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/travelers/international-travel-during-covid19.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd4r11quc5p2Pp0azoLbsnerjsUM3FNFh2Yb_RNTnPyBGkkyw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdiQdBaP6LE8IY1t_Sxl76bOVaIprNgI5b8m35fn4Vnb0rxjA/viewform


   
 

   
 

此类豁免将暂时使您在这段时间内不会因未遵守我校的检测要求而受任何处罚。您必须

在返回麦迪逊的 24 小时之内接受新冠检测。请提前申请此类豁免，如果您希望的是之前

错过的检测能得到豁免，我们将不会批准您的申请。 
 

口罩令将延长到 1 月 15 日 

威大–麦迪逊分校有关人们在室内必须佩戴口罩的要求将延长到 2022 年 1 月 15 日。我们

将在 1 月中旬根据那时的公共卫生指南以及我校和社区的新冠形势再次评估这项要求。 
 

由于这段时间我校很多成员将会出行，另外我州其它地区和我们附近区域的新冠病例人数

有所上升，所以我们现在决定将口罩令延长到 1 月中旬，这将有助于减少健康隐患。这

也能为有 5 至 11 岁孩子的员工和学生提供足够的时间让他们的孩子接种疫苗。 
 

我校春季学期的公共卫生政策 

目前新冠肺炎的可预防性和可治疗性都远高于过去，我们在规划春季学期新冠方面的政策

和程序时也考虑到了这一点。我们上周根据拜登总统针对和联邦签约的承包商机构/雇员

的行政令宣布了员工必须接种的要求，另外我们也在持续供应新冠疫苗和疫苗加强针，这

些都属于我们所做的规划的一部分。我们也综合考虑了本地、我州和全国范围的不断更新

的公共卫生指南。我们将在本学期结束前向您分享更多信息。 
 

请注意，在员工必须接种方面，最近联邦法院所做的停止要求大型私企的雇员接种疫苗的

决定不适用于威大麦迪逊–分校。而和联邦签约的承包商机构（例如威大麦迪逊–分校）的

雇员必须接种的行政令仍然有效，因此我们必须遵守这项要求。 
 

感谢你们为保护我校和我们社区人民的安全所做的努力。 

https://news.wisc.edu/83638-2/

